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“Odil sudlov – 2030”:
sud islohoti va uning amaliy oqibatlari

«Правосудие – 2030»: судебная реформа и её практические последствия

“Justice – 2030”: the judicial reform and its practical consequences

Ushbu material uch tilda tayyorlangan — har bir boʻlim toʻliq va mustaqil.
Настоящий материал подготовлен на трёх языках — каждый раздел полный и самостоятельный.
This material is prepared in three languages — each section is complete and self-contained.
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SUD ISLOHOTI · TAHLIL

“Odil sudlov – 2030”: sud tizimi modernizatsiyasi
fuqarolar va biznes uchun nimani anglatadi
CAPSTONE & Legal Partners — Advokatlik firmasi
Taras Shevchenko koʻchasi 21, 100000, Toshkent · +998 90 012 32 42, +998 90 112 50 80 · capstoneandlegalpartners@yandex.uz ·
capstone-legal.uz

2026-yil 14-avgustda Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining Farmoni bilan “Odil sudlov – 2030”
strategiyasi tasdiqlandi. Hujjat sud tizimini modernizatsiya qilishning olti ustunini, 57 ta vazifani,
2026–2028-yillarda amalga oshiriladigan 160 ta chora-tadbirni va 2030-yilga qadar erishiladigan 33 ta
maqsadni belgilaydi. Quyida — islohotning fuqarolar, tadbirkorlik subyektlari va xorijiy investorlar uchun
bevosita amaliy oqibatlari.

57
vazifa

160
chora-tadbir (2026–2028)

33
maqsadli koʻrsatkich

2030
strategiya ufqi

Islohot qanday ustunlar asosida qurilmoqda
Farmon sud islohotini olti ustun asosida amalga oshirishni belgilaydi: “xalqchil sud” — sudlar faoliyatining shaffofligi va
sud jarayonlariga oid axborotdan foydalanish imkoniyatlarini kengaytirish; “adolat qoʻrgʻoni” — har qanday taʼsir va
aralashuvdan xoli mustaqil odil sudlov tizimi; “kafolatlangan adolat” — qonuniy va asoslantirilgan sud qarorlari sifati
hamda barqarorligi; “adolat posbonlari” — yuksak professional va maʼnaviy fazilatlarga ega sudyalar korpusi; “raqamli
odil sudlov” — sud ish yurituvini toʻliq raqamlashtirish; “xalqaro eʼtirof” — ilgʻor xalqaro standartlarni milliy sud
amaliyotiga implementatsiya qilish.

Bu roʻyxatning ahamiyati shundaki, har bir yoʻnalishga aniq muddat, mas’ul organ va oʻlchanadigan natija biriktirilgan.
Quyida — amaliyotga eng koʻp taʼsir qiladigan oltita oʻzgarish.

1. Sud tuzilmasi: hududlararo sudlar
2027-yil 1-iyuldan boshlab yurisdiksiya hududi bir nechta maʼmuriy-hududiy birlikni qamrab oladigan hududlararo
sudlar tashkil etiladi — jami 319 ta boshqaruv xodimlari shtat birligi doirasida. Apellyatsiya va kassatsiya instansiyalari
viloyat sudlarida qoladi, ishlarni taftish tartibida qayta koʻrib chiqish vakolati esa hududlararo sudlarga oʻtadi.

Amaliy maʼnosi ikki xil. Birinchidan, sud oʻzi koʻrgan ishni oʻzi qayta koʻrib chiqishi amaliyotiga chek qoʻyiladi — bu
qayta koʻrishning xolisligiga bevosita taʼsir qiladi. Ikkinchidan, tomonlar uchun poytaxtdagi sud organlariga murojaat
qilish zarurati kamayadi. Bundan tashqari, 2027–2030-yillarda fuqarolik ishlari boʻyicha tuman va shahar sudlari
bosqichma-bosqich deyarli barcha hududlarda tashkil etiladi.

2. Sudga murojaat qilish tartibi soddalashtiriladi
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Ariza boshqa sudning sudloviga tegishli boʻlsa, u endi arizachiga qaytarilmaydi — sudning oʻzi uni tegishliligi boʻyicha
boshqa sudga yuboradi. Juzʼiy (formal) talablarga rioya etmasdan berilgan ariza qabul qilinadi va kamchiliklar sudning
faol koʻmagida bartaraf etiladi. 2030-yilga qadar sud binolarining kirish qismida “yagona darcha” tamoyili asosida
xizmat koʻrsatish ofislari ishga tushiriladi.

Bu — protsessual formalizm tufayli yoʻqotilgan haftalar oʻrniga ishning mazmuni boʻyicha koʻrib chiqilishini anglatadi.
Ammo shuni ham anglatadiki, nizoning natijasi tobora koʻproq huquqiy pozitsiyaning asosliligi bilan belgilanadi: hujjat
rasmiyatchiligi ortiga yashirinish imkoniyati ikkala tomon uchun ham qisqaradi.

3. Biznes uchun: iqtisodiy ishlarni proaktiv boshqarish
2028-yil 1-yanvardan iqtisodiy ishlar boʻyicha “proaktiv boshqarish” (Proactive Case Management) standarti joriy
etiladi: sudya ishni koʻrish jarayonida juzʼiy kamchiliklarni aniqlagan taqdirda, ularni bartaraf etish choralarini koʻrishi
majburiyatiga aylanadi. Farmonda bu standartning maqsadi ochiq koʻrsatilgan — tadbirkorlik subyektlari va
investorlarning vaqti hamda xarajatlarini tejash.

4. Huquqiy aniqlik: “Pretsedentlar” reyestri
2027-yil 1-avgustdan Oliy sud Rayosatining yagona sud amaliyotini shakllantiruvchi qarorlari ochiq eʼlon qilinadi va
muntazam yangilanib boradi. Amaliyotchi uchun buning qiymati aniq: oʻxshash masala boʻyicha sud pozitsiyasi
oldindan koʻrinadi, demak nizo istiqbolini baholash, sudgacha kelishuvga borish yoki bormaslik toʻgʻrisidagi qaror
ancha asosli boʻladi.

5. Shaxs erkinligi kafolatlari
2027-yil 1-iyuldan “asosli gumon” (prima facie) xalqaro standarti joriy etiladi. Protsessual majburlov choralarini
qoʻllash toʻgʻrisidagi iltimosnomani koʻrib chiqishda tergov sudyasi shaxsni ushlab turishning qonuniyligi va asosliligini,
gumon qilish yoki ayblov eʼlon qilish uchun asoslar yetarliligini tekshirish, shubha tugʻilganda esa qoʻshimcha
hujjatlarni talab qilish vakolatiga ega boʻladi. Shuningdek, shaxsning konstitutsiyaviy huquqlarini bevosita cheklash
bilan bogʻliq tezkor-qidiruv tadbirlariga sanksiya berish sudlarga oʻtkazilishi nazarda tutilgan.

6. Raqamli odil sudlov
my.sud.uz portali va uning yangilangan mobil ilovasi ishga tushiriladi, “Sudga murojaat namunalari” interaktiv xizmati
takomillashtiriladi, jismoniy va yuridik shaxslar uchun sud hujjatlarini interaktiv izlash imkoniyati kengaytiriladi.
Belgilangan koʻrsatkichlar orasida — elektron shaklda beriladigan arizalar ulushini kamida 50 foizga yetkazish, sud
majlislarining 100 foizini audioyozuvga olish va Oliy sud axborot tizimlari foydalanuvchilari sonini kamida besh baravar
oshirish.
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MUHIM SANALAR

2027-yil 1-iyul Hududlararo sudlar faoliyati boshlanadi; “asosli gumon” (prima facie) standarti joriy etiladi

2027-yil 1-avgust “Pretsedentlar” reyestri — Oliy sud Rayosati qarorlari ochiq eʼlon qilina boshlaydi

2027–2030-yillar Fuqarolik ishlari boʻyicha tuman va shahar sudlari bosqichma-bosqich tashkil etiladi

2028-yil 1-yanvar Iqtisodiy ishlarni proaktiv boshqarish standarti; sud maʼmurchiligi (Court Administration) instituti

2030-yilga qadar “Yagona darcha” xizmat ofislari, raqamli odil sudlov boʻyicha maqsadli koʻrsatkichlar

Xorijiy investorlar va xorijiy shaxslar uchun nimani anglatadi
Strategiyaning alohida ustuni — “xalqaro eʼtirof” — inson huquqlari sohasidagi ilgʻor xalqaro standartlarni milliy sud
amaliyotiga implementatsiya qilishni nazarda tutadi. Xorijiy investor nuqtai nazaridan bu uchta amaliy natijaga olib
keladi: sud pozitsiyalarining oldindan koʻrinishi (pretsedentlar reyestri), hujjatlarga masofadan elektron kirish va
ishning protsessual kamchiliklar tufayli toʻxtab qolishi xavfining kamayishi.

Shu bilan birga, xorijiy jismoniy va yuridik shaxs oʻz manfaatlarini Oʻzbekistonda advokat orqali himoya qilish huquqiga
ega. Advokatlik firmasi mijoz nomidan sudlarda, tergov organlarida va arbitrajda vakillik qiladi, hujjatlarni davlat tilida
rasmiylashtiradi, xorijiy sud va arbitraj qarorlarini Oʻzbekistonda tan olish va ijro etish jarayonini yuritadi. Advokatlik
siri — qonun bilan himoyalangan rejim, va mijoz mamlakatda jismonan boʻlmagan holatda ham ish yuritilishi mumkin.

Capstone & Legal Partners bu jarayonda qanday yordam beradi
Bizning amaliyotimiz markazida — iqtisodiy va fuqarolik sud ishlari, soliq nizolari, xalqaro arbitraj hamda xorijiy sud va
arbitraj qarorlarini Oʻzbekistonda tan olish va ijro etish turadi. Jamoamiz FIDIC va INCOTERMS kontraktlari, davlat
xaridlari, litsenziyalash, bankrotlik va restrukturizatsiya yoʻnalishlarida amaliy tajribaga ega; maʼmuriy va jinoiy
javobgarlikka oid masalalarda ham vakillik qilamiz.

Islohot muddatlari yaqinlashayotgan bir paytda tavsiyamiz sodda: shartnomaviy hujjatlar va dalillar bazasini bugundan
tartibga soling. Proaktiv boshqaruv standarti va pretsedentlar reyestri sharoitida ishning natijasi hujjatning shakliga
emas, pozitsiyaning huquqiy asosliligiga bogʻliq boʻladi. Har bir murojaatga ish vaqtida bir soat ichida dastlabki javob
beramiz; birinchi bir soatlik tanishuv konsultatsiyasi bepul.
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KEYINGI QADAM

Bugun nimani tekshirish kerak
Islohot muddatlari 2027–2028-yillarga toʻgʻri keladi, ammo unga tayyorgarlik hujjatlar darajasida bugundan
boshlanadi. Quyidagi toʻrt savolga “ha” deb javob bera olsangiz, yangi standartlar sizning foydangizga ishlaydi.

TEKSHIRUV ROʻYXATI

■ Shartnomalaringizda nizolarni hal qilish tartibi — sud yoki arbitraj — aniq belgilanganmi va u amalda qoʻllanadigan
holatdami?

■ Dalillar bazasi tartibga solinganmi: topshirish-qabul qilish dalolatnomalari, solishtirish dalolatnomalari, rasmiy
yozishmalar?

■ Sudgacha talabnoma yuborish tartibi va muddatlari nazorat qilinadimi?

■ Xorijiy hamkor bilan tuzilgan shartnomada ish tili va qoʻllaniladigan huquq koʻrsatilganmi?

Manba: Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2026-yil 14-avgustdagi “Odil sudlov – 2030”: Yangi Oʻzbekistonda inson huquqlarini ishonchli
himoya qiluvchi xalqchil va adolatli sud tizimini barpo etish strategiyasi toʻgʻrisidagi Farmoni — president.uz. Ushbu material umumiy axborot
xarakteriga ega va muayyan holat boʻyicha yuridik maslahat oʻrnini bosmaydi.

Konsultatsiya belgilash — Aloqa
The Capstone to your legal strategy

TELEFON

+998 90 012 32 42
+998 90 112 50 80

ISH VAQTI

Dush–Jum: 9:00 – 18:00

EMAIL

capstoneandlegalpartners@yandex.uz

VEB-SAYT

capstone-legal.uz

MANZIL

Taras Shevchenko koʻchasi 21,
100000, Toshkent

IJTIMOIY TARMOQLAR

t.me/capstonelegalpartners
instagram.com/
capstone.legalpartners
linkedin.com/company/
capstone-and-legal-
partners-law-firm
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СУДЕБНАЯ РЕФОРМА · АНАЛИЗ

«Правосудие – 2030»: что модернизация судебной
системы означает для граждан и бизнеса
CAPSTONE & Legal Partners — Адвокатская фирма
ул. Тараса Шевченко 21, 100000, г. Ташкент · +998 90 012 32 42, +998 90 112 50 80 · capstoneandlegalpartners@yandex.uz ·
capstone-legal.uz

14 августа 2026 года Указом Президента Республики Узбекистан утверждена стратегия «Правосудие
– 2030». Документ определяет шесть опор модернизации судебной системы, 57 задач, 160
мероприятий на 2026–2028 годы и 33 целевых показателя, которые должны быть достигнуты к 2030
году. Ниже — практические последствия реформы для граждан, субъектов предпринимательства и
иностранных инвесторов.

57
задач

160
мероприятий (2026–2028)

33
целевых показателя

2030
горизонт стратегии

На каких опорах строится реформа
Указ определяет шесть опор судебной реформы: «народный суд» — прозрачность деятельности судов и
расширение доступа к информации о судебных процессах; «оплот справедливости» — независимая система
правосудия, свободная от любого влияния и вмешательства; «гарантированная справедливость» — качество и
стабильность законных и обоснованных судебных решений; «стражи справедливости» — корпус судей с
высокими профессиональными и нравственными качествами; «цифровое правосудие» — полная
цифровизация судебного делопроизводства; «международное признание» — имплементация передовых
международных стандартов в национальную судебную практику.

Значение этого перечня в том, что за каждым направлением закреплены конкретный срок, ответственный
орган и измеримый результат. Ниже — шесть изменений, которые сильнее всего затронут практику.

1. Структура судов: межрайонные суды
С 1 июля 2027 года создаются межрайонные суды, юрисдикция которых охватывает несколько
административно-территориальных единиц, — в пределах 319 штатных единиц управленческого персонала.
Апелляционная и кассационная инстанции остаются в областных судах, а полномочия по пересмотру дел в
надзорном порядке переходят к межрайонным судам.

Практический смысл двоякий. Во-первых, прекращается практика, при которой суд пересматривает
собственное решение, — это прямо влияет на объективность пересмотра. Во-вторых, у сторон уменьшается
необходимость обращаться в судебные органы столицы. Кроме того, в 2027–2030 годах поэтапно, практически
во всех регионах, создаются районные и городские суды по гражданским делам.
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2. Обращение в суд упрощается
Если заявление относится к подсудности другого суда, оно больше не возвращается заявителю — суд
самостоятельно направляет его по подсудности. Заявление, поданное без соблюдения незначительных
(формальных) требований, принимается, а недостатки устраняются при активном содействии суда. До 2030
года во входной зоне зданий судов поэтапно открываются офисы обслуживания по принципу «единого окна».

Это означает рассмотрение дела по существу вместо недель, теряемых на процессуальный формализм. Но это
означает и другое: исход спора всё больше определяется обоснованностью правовой позиции — возможность
укрыться за формальностями сокращается для обеих сторон.

3. Для бизнеса: проактивное управление экономическими делами
С 1 января 2028 года по экономическим делам вводится стандарт проактивного управления (Proactive Case
Management): при выявлении в ходе рассмотрения дела незначительных (формальных) недостатков судья
обязан принять меры к их устранению. Цель стандарта прямо указана в Указе — экономия времени и расходов
субъектов предпринимательства и инвесторов.

4. Правовая определённость: реестр «Прецеденты»
С 1 августа 2027 года постановления Президиума Верховного суда, формирующие единую судебную практику,
публикуются в открытом доступе и регулярно обновляются. Ценность для практикующего юриста очевидна:
позиция суда по аналогичному вопросу видна заранее, а значит оценка перспектив спора и решение о
досудебном урегулировании становятся значительно более обоснованными.

5. Гарантии свободы личности
С 1 июля 2027 года вводится международный стандарт «обоснованное подозрение» (prima facie). При
рассмотрении ходатайства о применении мер процессуального принуждения следственный судья получает
полномочия проверять законность и обоснованность удержания лица, достаточность оснований для
подозрения или предъявления обвинения, а при возникновении сомнений — истребовать дополнительные
документы. Кроме того, предусмотрена передача судам полномочий по санкционированию
оперативно-розыскных мероприятий, непосредственно ограничивающих конституционные права личности.

6. Цифровое правосудие
Запускается обновлённое мобильное приложение портала my.sud.uz, совершенствуется интерактивный сервис
«Образцы обращений в суд», расширяется возможность интерактивного поиска судебных документов для
физических и юридических лиц. Среди установленных показателей — доведение доли заявлений, подаваемых
в электронной форме, не менее чем до 50 процентов, аудиозапись 100 процентов судебных заседаний и
увеличение числа пользователей информационных систем Верховного суда не менее чем в пять раз.
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КЛЮЧЕВЫЕ ДАТЫ

1 июля 2027 Начало работы межрайонных судов; введение стандарта «обоснованное подозрение» (prima
facie)

1 августа 2027 Реестр «Прецеденты» — открытая публикация постановлений Президиума Верховного суда

2027–2030 годы Поэтапное создание районных и городских судов по гражданским делам

1 января 2028 Стандарт проактивного управления экономическими делами; институт судебного
администрирования (Court Administration)

До 2030 года Офисы обслуживания «единое окно», целевые показатели цифрового правосудия

Что это означает для иностранных инвесторов и иностранных лиц
Отдельная опора стратегии — «международное признание» — предусматривает имплементацию передовых
международных стандартов в области прав человека в национальную судебную практику. С точки зрения
иностранного инвестора это даёт три практических результата: предсказуемость судебных позиций (реестр
прецедентов), дистанционный электронный доступ к документам и снижение риска остановки дела из-за
процессуальных недостатков.

При этом иностранное физическое или юридическое лицо вправе защищать свои интересы в Узбекистане через
адвоката. Адвокатская фирма представляет клиента в судах, следственных органах и арбитраже, оформляет
документы на государственном языке, ведёт процедуру признания и исполнения иностранных судебных и
арбитражных решений в Узбекистане. Адвокатская тайна — защищённый законом режим, а ведение дела
возможно и при отсутствии клиента в стране.

Чем помогает Capstone & Legal Partners
В центре нашей практики — экономические и гражданские судебные дела, налоговые споры, международный
арбитраж, а также признание и исполнение иностранных судебных и арбитражных решений в Узбекистане.
Команда имеет практический опыт в контрактах FIDIC и правилах INCOTERMS, государственных закупках,
лицензировании, банкротстве и реструктуризации; мы также представляем интересы по вопросам
административной и уголовной ответственности.

По мере приближения сроков реформы наша рекомендация проста: приведите договорные документы и
доказательственную базу в порядок уже сегодня. В условиях проактивного управления делами и открытого
реестра прецедентов исход дела определяется не формой документа, а обоснованностью правовой позиции.
На каждое обращение мы даём первичный ответ в течение одного часа в рабочее время; первая часовая
ознакомительная консультация бесплатна.
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СЛЕДУЮЩИЙ ШАГ

Что проверить уже сегодня
Сроки реформы приходятся на 2027–2028 годы, однако подготовка к ней начинается на уровне документов уже
сейчас. Если на приведённые четыре вопроса вы можете ответить «да», новые стандарты будут работать в вашу
пользу.

ПРОВЕРОЧНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

■ Определён ли в ваших договорах порядок разрешения споров — суд или арбитраж — и применим ли он на
практике?

■ Приведена ли в порядок доказательственная база: акты сдачи-приёмки, акты сверки, официальная
переписка?

■ Контролируются ли порядок и сроки направления досудебной претензии?

■ Указаны ли в договоре с иностранным партнёром язык дела и применимое право?

Источник: Указ Президента Республики Узбекистан от 14 августа 2026 года о стратегии «Правосудие – 2030» по построению народной и
справедливой судебной системы, надёжно защищающей права человека в Новом Узбекистане, — president.uz. Настоящий материал
носит общий информационный характер и не заменяет юридическую консультацию по конкретной ситуации.

Назначить консультацию — Контакты
The Capstone to your legal strategy

ТЕЛЕФОН

+998 90 012 32 42
+998 90 112 50 80

РЕЖИМ РАБОТЫ

Пн–Пт: 9:00 – 18:00

EMAIL

capstoneandlegalpartners@yandex.uz

ВЕБ-САЙТ

capstone-legal.uz

АДРЕС

ул. Тараса Шевченко 21,
100000, г. Ташкент

СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ

t.me/capstonelegalpartners
instagram.com/
capstone.legalpartners
linkedin.com/company/
capstone-and-legal-
partners-law-firm
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JUDICIAL REFORM · ANALYSIS

“Justice – 2030”: what the modernisation of the court
system means for citizens and business
CAPSTONE & Legal Partners — Law Firm
21 Taras Shevchenko Street, 100000, Tashkent · +998 90 012 32 42, +998 90 112 50 80 · capstoneandlegalpartners@yandex.uz ·
capstone-legal.uz

On 14 August 2026 a Decree of the President of the Republic of Uzbekistan approved the “Justice – 2030”
strategy. The document sets out six pillars for modernising the court system, 57 tasks, 160 measures for
2026–2028 and 33 targets to be reached by 2030. Below are the practical consequences of the reform for
citizens, businesses and foreign investors.

57
tasks

160
measures (2026–2028)

33
targets

2030
strategy horizon

The pillars the reform is built on
The Decree sets six pillars for judicial reform: “a court for the people” — transparency of the courts and wider access
to information about proceedings; “the stronghold of justice” — an independent system of justice free from any
influence or interference; “guaranteed justice” — the quality and stability of lawful and reasoned judgments;
“guardians of justice” — a corps of judges with high professional and ethical standards; “digital justice” — full
digitalisation of court proceedings; and “international recognition” — the implementation of advanced international
standards into national judicial practice.

What matters about this list is that each direction carries a defined deadline, a responsible body and a measurable
result. Six changes will affect practice most directly.

1. Court structure: interregional courts
From 1 July 2027, interregional courts will be established whose jurisdiction covers several administrative-territorial
units, within a total of 319 management staff units. Appellate and cassation instances remain with the regional courts,
while the power to review cases by way of supervisory review passes to the interregional courts.

The practical effect is twofold. First, the practice of a court reviewing its own decision comes to an end, which bears
directly on the objectivity of review. Second, parties will less often need to approach judicial bodies in the capital. In
addition, district and city courts for civil matters will be established in stages, across almost all regions, between 2027
and 2030.

2. Filing with a court becomes simpler
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Capstone & Legal Partners · Judicial reform analysis · capstone-legal.uz 10 / 13



Where an application falls within the jurisdiction of another court, it will no longer be returned to the applicant — the
court itself forwards it to the appropriate court. An application filed without observing minor (formal) requirements is
accepted, and the deficiencies are cured with the court’s active assistance. By 2030, one-stop-shop service offices will
be opened in stages at the entrances of court buildings.

This means a case heard on its merits instead of weeks lost to procedural formalism. It also means something else: the
outcome of a dispute increasingly turns on the strength of the legal position, because the room to shelter behind
formalities narrows for both sides.

3. For business: proactive management of economic cases
From 1 January 2028 a Proactive Case Management standard will apply to economic cases: where minor (formal)
deficiencies are identified in the course of a hearing, the judge will be under a duty to take steps to cure them. The
Decree states the purpose of the standard directly — saving the time and costs of businesses and investors.

4. Legal certainty: the Register of Precedents
From 1 August 2027, rulings of the Presidium of the Supreme Court that shape uniform judicial practice will be
published openly and updated regularly. For a practitioner the value is concrete: the court’s position on a comparable
question is visible in advance, so assessing the prospects of a dispute — and deciding whether to settle before trial —
rests on far firmer ground.

5. Safeguards for personal liberty
From 1 July 2027 the international “reasonable suspicion” (prima facie) standard will be introduced. When
considering an application for procedural coercive measures, the investigating judge will be empowered to verify the
lawfulness and sufficiency of grounds for detention, for the suspicion or for the charge, and, where doubt arises, to
request additional materials. The Decree also provides for transferring to the courts the power to authorise
operational-search measures that directly restrict a person’s constitutional rights.

6. Digital justice
An updated mobile application for the my.sud.uz portal will be launched, the interactive “templates for court
applications” service improved, and interactive search of court documents expanded for individuals and legal entities.
The targets include raising the share of applications filed electronically to at least 50 per cent, audio recording of 100
per cent of hearings, and increasing the number of users of the Supreme Court’s information systems at least fivefold.

KEY DATES

1 July 2027 Interregional courts begin work; the “reasonable suspicion” (prima facie) standard is introduced

1 August 2027 Register of Precedents — open publication of Supreme Court Presidium rulings begins

2027–2030 District and city courts for civil matters established in stages

1 January 2028 Proactive Case Management standard; the institution of Court Administration

By 2030 One-stop-shop service offices; digital justice targets
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What this means for foreign investors and foreign parties
A separate pillar of the strategy — “international recognition” — provides for implementing advanced international
human rights standards into national judicial practice. From a foreign investor’s standpoint this produces three
practical results: predictability of judicial positions through the register of precedents, remote electronic access to
documents, and a reduced risk of a case stalling on procedural deficiencies.

A foreign individual or company is entitled to protect its interests in Uzbekistan through an advocate. A law firm
represents the client before the courts, investigative authorities and in arbitration, prepares documents in the state
language, and conducts the procedure for recognition and enforcement of foreign court and arbitral awards in
Uzbekistan. Attorney-client privilege is a regime protected by law, and a matter can be conducted while the client is
outside the country.

How Capstone & Legal Partners assists
At the centre of our practice are commercial and civil court cases, tax disputes, international arbitration, and the
recognition and enforcement of foreign court and arbitral awards in Uzbekistan. Our team has practical experience in
FIDIC contracts and INCOTERMS rules, public procurement, licensing, bankruptcy and restructuring, and we also act on
matters of administrative and criminal liability.

As the reform deadlines approach, our recommendation is straightforward: put your contractual documents and
evidence base in order now. Under proactive case management and an open register of precedents, the outcome of a
matter turns on the strength of the legal position rather than the form of the paperwork. We provide a first response
to every enquiry within one hour during working hours; the first one-hour introductory consultation is free of charge.
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THE NEXT STEP

What to check today
The reform’s deadlines fall in 2027–2028, but preparing for it begins at the level of documents now. If you can answer
“yes” to the following four questions, the new standards will work in your favour.

CHECKLIST

■ Do your contracts define the dispute resolution route — court or arbitration — and is it workable in practice?

■ Is the evidence base in order: handover and acceptance acts, reconciliation acts, formal correspondence?

■ Are the procedure and deadlines for sending a pre-trial demand being monitored?

■ Does the contract with a foreign partner specify the language of the matter and the governing law?

Source: Decree of the President of the Republic of Uzbekistan of 14 August 2026 on the “Justice – 2030” strategy for building a people-centred
and fair judicial system that reliably protects human rights in New Uzbekistan — president.uz. This material is of a general informational nature
and does not replace legal advice on a specific situation.

Arrange a consultation — Contact
The Capstone to your legal strategy

TELEPHONE

+998 90 012 32 42
+998 90 112 50 80

WORKING HOURS

Mon–Fri: 9:00 – 18:00

EMAIL

capstoneandlegalpartners@yandex.uz

WEBSITE

capstone-legal.uz

ADDRESS

21 Taras Shevchenko Street,
100000, Tashkent

SOCIAL MEDIA

t.me/capstonelegalpartners
instagram.com/
capstone.legalpartners
linkedin.com/company/
capstone-and-legal-
partners-law-firm
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